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MiLeadership Essentials 
 
 
Neue Impulse und Inspiration für Führungskräfte  
 

• Sie möchten, dass Ihre Führungskräfte in den wichtigsten Führungskompetenzen fit sind  
• Sie legen Wert darauf, dass Ihre Führungskräfte in der Lage sind, konstruktive und motivierende 

Mitarbeitergespräche zu führen 
• Sie wollen, dass Ihre Führungskräfte souverän und lösungsorientiert mit Konflikten umgehen können 
• Ihnen ist es wichtig, dass Ihre Führungskräfte einen wertschätzenden und authentischen Führungsstil 

pflegen 
• Sie möchten Ihre Führungskräfte in die Lage versetzen, Teams auch in Krisenzeiten sicher zu führen 
• Sie suchen einen Rahmen, in dem Ihre Führungskräfte gemeinsam  praktische Fragen aus dem 

Führungsalltag bearbeiten können 
 
MiLeadership Essentials  richtet sich an Gruppen von Führungs- bzw. Nachwuchsführungskräften , mit 
denen 1-2 Tagesworkshops  durchgeführt werden. Wenn Ihre Führungskräfte praxisorientierte Impulse und 
Inspiration für ihre Führungsaufgaben erleben wollen, sind Sie hier richtig. 
 
Herausforderungen 
 
Viele Führungskräfte gelangen vor allem wegen der fachlichen Fähigkeiten in ihre Funktion. Dass in der Praxis 
die Führungskompetenz mehr gefragt ist als fachliches Know-how, ist bekannt. Doch was dies tatsächlich 
bedeutet, ist häufig nicht bewusst. Und die operative Arbeit lässt kaum Zeit, Schritt für Schritt in Aufgaben 
hineinzuwachsen. Selbst nach Jahren „on the job“ bleibt wenig Luft, sich mit dem Thema Führung zu befassen. 
 
Führungsdefizite hinterlassen nicht nur unerwünschte sondern oft langfristig nachteilige Nebenwirkungen - für die 
Führungskraft und das Unternehmen gleichermaßen. Daher lohnt es sich - sei es zu Beginn einer neuen Aufgabe 
oder auch bei längerer Erfahrung - das Augenmerk auf stabile Führungskompetenzen und die Führungsrolle zu 
lenken. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Weitere Details erfahren Sie gerne auf Nachfrage. Ich freue mich, wenn Sie hierzu mit mir Kontakt aufnehmen. 
 
 

MiLeadership Essentials  
 
Die wesentlichen  Führungskompetenzen zu beherrschen, ist die unabdingbare 
Basis für jede erfolgreiche Führungskraft. Für den dauerhaften Erfolg ist jedoch die 
innere Haltung, die Sie als Führungskraft gegenüber Ihren Mitarbeitern und Kollegen 
einnehmen, entscheidend. Erleben Sie das bewusste Zusammenspiel beider 
Komponenten als Schlüssel zu souveräner und überzeugender Führung! 
 
Essentials 
Kurz, prägnant und praxisorientiert werden die wesentlichen Führungskompetenzen  
vermittelt (u.a. Konfliktmanagement, Kommunikation, Organisation) und praktisch 
geübt.  
 
Fokus 
Der Inhalt des Workshops wird modular gestaltet. Er fokussiert dabei die Präferenzen, 
den Bedarf und berücksichtigt den individuellen Entwicklungsstand der Teilnehmer.  
 
Bewusstsein 
Das Bewusstsein für die Führungsrolle mit ihren vielfältigen sozialen wie 
kommunikativen Anforderungen wird geschärft.  
 
Erfahrung  
Die Leitung erfolgt durch eine langjährig erfahrene Führungskraft, die sowohl die 
„Bottom up“ als auch die „Top-Down“-Perspektive aus eigenem Erleben kennt und 
praxisnah einbringt.  
 
Entwickeln Sie mit MiLeadership Essentials  Führungsstärke und nutzen Sie die 
Impulse aus dem Workshop, um im Tagesgeschäft als Führungskraft zu überzeugen! 


